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Thema & Seminarfokus:

Das TOPOI-Modell von Edwin Hoffman (Sprache,
Ordnung, Personen, Organisation und Wollen) baut
auf der Annahme auf, dass jede Person einzigartig
ist und man sich in jeder Kommunikationssituation
neu auf diese Person einstellen muss.

Anhand des TOPOI-Modells analysieren wir
Kommunikationsprobleme in der Praxis der
Sozialen Arbeit und erkunden alternative
Interventionen.

Termin Anmeldung
02.11.2026 campus-LLL.de

lhr Referent

René van der Drift
Dipl. Sozialarbeiter, M.A. (Germanistik)

René van der Drift schloss an sein
Germanistikstudium die Lehrerausbildung an.
Nach einer angefangenen Promotionsarbeit in der
Linguistik machte er einen Karrierewechsel in die
Soziale Arbeit.

Von 1993 bis1996 arbeitete er als schwulen-
spezifischer soziokultureller Arbeiter beim COC,
von 1994 bis1998 als Mitarbeiter in Bezug auf
Unterricht Uber alternative Lebensformen bei
Empowerment Lifestyle Services, von 1999 bis 2006
als Sozialarbeiter bei Kwadraad und von 2006 bis
2009 als schwulenspezifischer Berater bei
Rotterdam Verkeert.

Seit 2004 ist René van der Drift als Lehrender an
der Hogeschool Leiden bei Social Work,
Schwerpunkt Vielfalt und sexuelle Vielfalt, tatig.
Seit 2009 lehrt er zum Thema LSBTIQ+ an der
Evangelischen Hochschule Darmstadt.

Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Teilnahmeentgelt Teilnehmendenzahl
299,00 € mind. 8 Teilnehmende

Veranstaltungsort




Ziele des Seminars S X3

Dieses Seminar soll Sie dazu befahigen,
anhand des TOPOI-Modells
Kommunikationsprobleme zu analysieren
und lhre Interventionen zu verbessern.

Das Seminar richtet sich an Personen, die im
sozialen und padagogischen Feld beruflich tatig
sind, insbesondere Lehrer*innen,
Erzieher*innen, Sozialpadagog*innen,
Sozialarbeiter*innen, Pfarrer*innen,
Gemeindepadagog*innen.

Campus 3L

Die Campus 3L gGmbH ist das Weiterbildungs-
institut der Evangelischen Hochschule Hessen, das
sich dem Konzept des lebenslangen Lernens
verschrieben hat. Berufsqualifizierende und
zugleich personlichkeitsstarkende Weiterbildungs-
angebote ermdglichen flexibles Lernen in allen
Lebensphasen. Zum Portfolio von Campus 3L
gehoren Weiterbildungsstudiengange,
Fortbildungen auf Hochschulniveau bis hin zu
anwendungsnahen Kompaktformaten aus den
Bereichen Soziale Arbeit und Gesundheit, Kirche,
offentliche Verwaltung und Zivilgesellschaft.

Campus 3L gGmbH

Zweifalltorweg 12 | 64293 Darmstadt
Telefon: 06151-86100-50

E-Mail: info@campus-LLL.de
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Termin 2026 (1 h
Montag, 02. November §é8§

von 09:30 Uhr bis 17:00 Uhr

Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Teilnahmeentgelt
299,00 €

Anmeldung
veranstaltungen.campus-lil.de

Mindestteilnehmendenanzahl
Der Kurs kommt ab acht Teilnehmenden zustande.

Anmeldeschluss
05.10.2026

Seminarnummer: 804002-26
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https://web.antragocloud.de/CAMPUS3L/portal/PROD/app/seminarportal_mit_login/Course/Details/Index/RI-cid(10249)?ignore=&catalogUrl=%2FCAMPUS3L%2Fportal%2FPROD%2Fapp%2Fseminarportal_mit_login%2FCourse%2FSearch%2FKatalogSearch%3Fpage%3D0%26pagesize%3D10&area=Course
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